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關於報告書
報告書沿革與品質管理

資訊重編說明報告範疇與期間

報告品質管理與第三方查證

中原大學 ( 以下稱中原 ) 自 2021 年起出版大學社會責任報告，
2022 年 起 出 版 永 續 發 展 報 告 書， 主 要 讓 利 害 關 係 人 瞭 解 本 校 在
校 務 治 理 與 營 運、 人 才 培 育 與 發 展、 環 境 永 續 與 管 理、 社 會 共
融 與 連 結 等 各 面 向 之 績 效 表 現， 呈 現 永 續 及 社 會 責 任 議 題 的 責
任 與 行 動， 並 進 行 重 大 主 題 鑑 別、 揭 露 及 分 析。 定 期 每 兩 年 發
布 永 續 報 告 書， 前 次 報 告 揭 露 期 間 為 2022 年 1 月 1 日 至 2023
年 12 月 31 日。

本報告書相較前一期報告，無重大資訊重編情形。113 學年新設
「半導體產業學院」、「智慧運算與量子資訊學院」，組織架構（章
節 1-3） 依 此 更 新； 其 餘 歷 史 資 料 採 當 時 最 新 揭 露 版 本， 必 要 時
以註解說明統計時點。

GRI 對照：2-3 ｜ 2-4 ｜ 2-5 ｜ 2-27

本 報 告 書 範 疇 為 中 原 大 學， 因 學 校 營 運 為 學 年 制， 財 務 報 告 係
依 教 育 部 規 定 及 私 立 學 校 會 計 制 度 編 製， 報 導 期 間 以 學 年 度 為
基礎，故本報告書內容主要揭露期間為 112 至 113 學年（2023
年 8 月 1 日 至 2025 年 7 月 31 日 ）， 而 年 度 資 料 則 以 2024 至
2025 年（2024 年 1 月 1 日 至 2025 年 12 月 31 日 ） 呈 現， 部
分資料呈現一至三學年或一至三年期間。內容涵蓋「環境（E）」、
「社會（S）」與「治理（G）」層面之具體實踐及績效。

本報告書依循全球永續性報告協會（Global  Reporting 
Init iative,  GRI）所發布之 GRI 準則（GRI Standard）揭露，

並於附錄提供 GRI Standards 內容索引，以供快速檢索及查詢。
本報告書亦參考氣候相關財務揭露（TCFD）架構、永續會計準
則委員會（SASB）所發佈之 SASB 準則 –Education 揭露永續
資訊及以高等教育永續發展聯盟（AASHE）發展之永續發展追蹤
評量與測量系統（STARS）。為求報告內容之可靠性，本報告書
於 2026 年 5 月委託獨立的第三方公正單位「British Standards 
Institution（英國標準協會 bsi）」依據 AA1000AS v3: 第 1 類
型中度保證等級進行查證，永續報告書獨立保證意見書載於本報
告書附錄。
相關資料由永續治理辦公室整合與編撰，召集跨部門蒐集資料共
同編製，並由永續治理辦公室負責幕僚作業與各資料彙整管理，
定稿出版印刷紙本及電子多媒體版本之製作維護。

盤點永續議
題利害關係
人，確立雙
重重大性主
題

依循 GRI 準
則蒐整資料，
彙編永續報
告書內容

跨單位檢核
報告書內容，
確保資訊正
確

委託第三方
驗證，提升
報告可信度

完成修訂美
編排版，正
式發布報告
書

會商聚焦 報告編製 報告審查 外部確信 定稿出版

經永續發展
推動委員會
審議通過

報告核可
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法規遵循類別 重大不合規事件 重大裁罰金額 備註

環境法規 ０件 ０元
無違反空污、水污、廢
棄物相關規定

含勞動基準法、性別工作
平等法、職業安全衛生法

無個資外洩通報事件

無教育部重大裁罰

無經查證屬實之貪腐事
件

勞動法規 ０件 ０元

消費者／教育服務 ０件 ０元

個資保護 ０件

０件

０元

反貪汙 ０元

* 重大不合規定義：係指遭主管機關裁罰，且對學校財務、營運、聲譽或利害
關係人權益造成重大影響之事件。

聯絡資訊

中原 2024-2025 年期間：

若您有任何對中原大學永續發展的建議，誠摯歡迎您與我們聯繫。

電子信箱

永續長

彙編單位 校務研究暨永續發展處 2026 年 8 月 1 日出版

連絡電話

FB 粉絲專頁

永續中原網

連絡地址

王玉純

(03)265-1231（王永春小姐）

https://www.facebook.com/CYCUSDGS

https://sdgs.cycu.edu.tw/#

320314 桃園市中壢區中北路 200 號

sdgs@cycu.edu.tw
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中原大學自 1955 年創校以來，秉持「篤信力行」之校訓與以信、望、愛為核心的教育精
神，長期致力於高等教育之深化與實踐。隨著全球邁入高等教育轉型與永續發展並進的
新時代，本校持續以全人教育為辦學根基，強調科技與人文並重，培育具備專業能力與
社 會 責 任 之 優 質 人 才。 值 此 邁 向「 中 原 七 十 」 的 重 要 里 程， 本 校 更 以 長 遠 視 野 檢 視 辦 學
使命，持續將永續發展理念融入校務治理與教育實踐，強化大學對社會與環境之正向影
響力。
在高等教育轉型的趨勢下，中原大學積極回應國際永續發展議題，透過教學創新、研究
精進與產學鏈結，建構兼具韌性與前瞻性的永續發展模式。本校長期深耕全人教育，不
僅關注學生專業能力之培養，更重視人格發展與社會參與，逐步形塑具包容性與永續價
值之校園文化。近年在友善校園、社會責任及永續治理等面向展現卓越成果，彰顯本校
於高等教育領域中持續精進、追求卓越之辦學成效，並穩健擴展國際影響力。
展望未來，中原大學將持續秉持負責任大學公民之角色，深化校務治理，強化永續策略
之推動，並與各界利害關係人攜手合作，共同回應環境、社會與治理（ESG）之挑戰。
以「 中 原 七 十 」 為 新 起 點， 本 校 將 持 續 精 進 教 育 品 質 與 研 究 能 量， 落 實「 全 人 教 育 」 之 核
心 價 值， 並 在 高 等 教 育 轉 型 浪 潮 中 穩 健 前 行， 朝 向 國 際 知 名 且 具 永 續 影 響 力 之 大 學 邁
進，為社會培育更多具備責任感與創新力之未來人才。

董事長的話

中原大學 董事長

GRI 對照：2-22 ｜ 2-23
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校長的話

中原大學 校長

親愛的師生同仁與各位利害關係人：
謹代表中原大學，向長期關心與支持本校發展的各界夥伴致上誠摯感謝。本報告書彙整
2024–2025 年 間 本 校 於 環 境 (E)、 社 會 (S) 與 治 理 (G) 三 大 面 向 之 具 體 作 為 與 績 效 成
果，不僅呈現我們持續精進的行動軌跡，更作為自我檢視與精進治理的重要依據。面對
全球永續轉型趨勢，中原大學將持續以透明揭露與多元溝通，回應利害關係人之關注與
期待，攜手邁向永續共好。

本 校 自 創 校 以 來，即以「 篤 信 力 行 」 為 校 訓， 並 以「 天、 人、 物、 我 」 之 全 人 教 育 理 念 作
為辦學根基，強調人與自然、社會之和諧共存。面對氣候變遷與永續挑戰，中原大學積
極將永續發展理念融入教學、研究與校務治理之中，建構具前瞻性與責任感之高等教育
體系。透過優質教學與產業鏈結之深化，本校持續強化人才培育與創新研發能量，致力
躍升為具國際能見度與影響力之大學，並運用知識傳播與教育實踐的力量，促進環境保
護、社會共融與良善治理之永續發展。

中原大學深知，永續發展須仰賴多方參與與共同實踐。本校透過制度化治理架構與永續
報告揭露機制，強化與師生、校友、產業夥伴、政府及社會大眾之溝通與互動，持續回
應利害關係人關注議題。在校務發展上，整合資源推動教學創新、產學合作與國際連結；
在社會面向，深化大學社會責任實踐，促進在地連結與社會正義；在環境面向，積極推
動節能減碳、資源循環與氣候風險管理，朝向低碳與韌性校園邁進。未來，本校將持續
精進永續治理機制，擴大影響力，與各界攜手實現「中原 70 邁向永續」之願景，共同迎
向更具包容與永續的未來。

全人教育引領永續治理與價值創造

攜手利害關係人共創永續校園與未來

GRI 對照：2-22 ｜ 2-23
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中原永續績效與亮點

經濟 環境 社會
• 學雜費收入：17 億元 (+)
• 補助及受贈收入：7.50 億元 (+)
• 產學合作收入：5.32 億元 (+)

• 在地供應商採購支出比例：94.71%
• 校園電力年減 1%
• 綠地面積：占校地面積 46%
• 無違反環境法規之情事
• 2015 至 2024 年平均節電率達 2.22%

• 教職員數：749 人、學生：16,404 人
• 110 學年起入學之研究生 100% 取得學術研究倫理教育課程修課證明
• 整體 USR 資源整合運用，透過多元經費挹注與加乘效益，發揮整體影響力。結合校外補助

與 校 內 配 套 資 源 協 力 推 動， 具 體 實 踐 大 學 社 會 責 任。2025 年 度 實 際 投 入 經 費 超 過 3,277
萬元。

• 臺灣 USR 實踐行動據點達 5 縣市，涵蓋桃園市、新竹縣、苗栗縣、嘉義縣、宜蘭縣；同時
積 極 拓 展 國 際 行 動 方 案， 包 含 馬 來 西 亞、 柬 埔 寨、 泰 國、 印 尼 及 烏 干 達， 深 化 全 球 永 續 影
響力。

• 無貪腐事件
• 無職員職場性騷擾申訴件數
• 無歧視事件
• 全校資通安全教育訓練達成率 95%

績效表現 - 永續治理

績效表現 - 學術單位
中原以履行社會責任為目標，整合校內資
源，各學院系所齊心協力推進 SDGs 發展
項目，整合校內資源，各學院系所齊心協
力推進 SDGs 發展項目。以 2024-205 年
表 現 而 言， 全 校 各 學 院 系 所 在  SDG3、  
SDG4、SDG8、SDG9 項 次 最 多。 對 應 中
原重視「高等教育實施」、「全人職場」、「友
善校園」、「大學社會責任」、「校園永續」、「產
業學術合作」、「地方發展連結」   等治理重點。

教學課程 425 117 1,698 3,785 1,152 294 338 1,708 1,465 1,053 835 834 435 216 195 949 940

學術研究計畫 13 4 184 137 12 46 70 121 197 37 128 65 52 5 23 23 63

大專生專題研究 2 15 64 27 1 12 6 18 34 3 2 10 3 13 16 5 1

教師參與國際研討會 0 3 33 46 4 10 16 22 50 7 13 21 13 2 5 11 20

舉辦國際研討會 0 2 6 9 2 3 2 2 4 1 1 1 2 1 1 1 5

全校總計 440 14 1,985 4,004 1,171 365 432 1,871 1,750 1,101 979 931 505 237 240 989 1,029

* 註：教學課程：以 112-113 學年開課資料計算，同 1 門課程可對應 1~6 項發展項目。
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整體榮耀

註冊率就學率穩定領先
國際評比躍進全球排名

	• 2025  學士班新生註冊率 100%（含資通訊擴充名額 101.33%）- 連續 8 年蟬聯全國公私立綜合大學第一名！連續 10 年穩居私立綜合大學第

一名。

	• 2025  學士班就學穩定率 95.35%，排名私立一般大學第一名。

	• 2025  英國泰晤士高等教育「THE 跨學科科學排名 2026」，全球 301-350 名，全國私立綜合大學第一。

	• 2025  「QS 世界大學永續排名」，中原全球排名躍升至 688 名；除醫學背景大學外，榮登全國私立綜合大學第一名。

	• 2025  中原教授群晉列 ScholarGPS 全球排名前 0.5% 傑出學者榜單，共計 21 人次上榜。

	• 2024  榮獲第一屆「台灣永續大學獎」永續報告書獎「金級」及第四屆「台灣永續行動獎」一金、二銅。

全人教育、獲企業最愛
全人關懷實踐社會責任

	• 2025  設計學院 USR 計畫榮獲第 6 屆《遠見雜誌》「USR 大學社會責任獎」在地共融組「首獎」，全國第一。

	• 2025  榮登《遠見雜誌》「2025 企業最愛大學生」排名全國私校第一，非上市櫃公司、資訊科技業最愛大學生排名私校第一。

	• 2025  榮獲教育部青年發展署 114 年「績優職輔學校」銀等獎。

	• 2025  男子排球代表隊勇奪 113 學年 UVL 大專排球聯賽公開一級男子組冠軍，4 年 3 冠，屢創佳績。

	• 2025  電機工程學系學生組成之宜智科技，代表亞洲參加 Erupture 全球創業黑客松總決賽榮獲第三名。

	• 2025  商 業 設 計 學 系 學 生 囊 括 2025 年 iF Design Student Award「 年 度 最 佳 」 大 獎。 勇 奪 經 濟 部「 金 點 新 秀 設 計 獎 」 傳 達 設 計 類「 年 度 最 佳 設

計」獎。

	• 2025  教育部 113 年度大專校院學生輔導工作評鑑，中原獲得最高評等「績優」之肯定。

	• 2025  榮獲教育部 113 年度「防制學生藥物濫用全國績優大專校院」，並已連續 4 年獲此肯定。

	• 2025  緊急醫療救護社榮獲教育部青年發展署「114 年青年志工行動競賽表揚計畫（青志獎）」志能運用獎，並獲總統召見殊榮。

研究卓越、位居領先
產學領航、私校第一

	• 2025  史丹佛大學研究團隊公布「全球前 2% 頂尖科學家榜單 (World’s  Top 2% Scientists)」，中原共有 29 位教授入榜，其中 27 位教授榮登「終

身科學影響力排行榜」、12 位學者名列「2024 科學影響力排行榜」。

	• 2025  榮獲中國工程師學會頒發 114 年度「產學合作績優單位」獎 ( 八度獲獎 )，全國私立大學之冠。

	• 2025  產業加速器暨育成中心榮獲「2025 Triple E Awards」全球選拔之「年度創新創業大學」獎；並獲亞洲育成協會 (AABI) 頒發「亞洲最佳育

成中心」獎，均為全臺唯一獲獎單位。

	• 2025  第 77 屆「德國紐倫堡國際發明展」榮獲 1 金、2 銅等獎項。

	• 2025  第 30 屆「大專校院資訊應用服務創新競賽」，囊括 3 項第一、1 項第二等獎項，連續 8 年蟬聯「產學合作組一」第一名。

	• 2024  QS 世界大學排名中，「學術聲譽」成長 31.82%，「教師論文被引次數」提高 6.34%，評比表現最為亮眼。

	• 2024  榮獲國際創育機構獎項「創新生態系之星」，全國唯一。
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